
3.3.4 มาตรการการใชหมึกพิมพ อุปกรณเครื่องเขียน วัสดุอุปกรณ 

สำนักงานไดกำหนดแนวทางการใชหมึกพิมพ และอุปกรณเครื่องเขียน โดยกำหนดเปนมาตรการใน

การทำงานดังนี้ 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1) การสรางความตระหนัก 

 การสรางความตระหนักโดยการสงผานนโยบายโดยผูบริหาร 

สำนักงานไดทำจดหมายเวียนแจงใหบุคลากรทุกคนเซนตทราบ จากนั้นจัดทำมาตรการ

นำเสนอที่ไปติดตั้งไวยังจุดทำงานหรือจุดทืทำกิจกรรมดังกลาว ดังแสดงในรูป 

 



 

 

 การติดโปสเตอรมาตรการตางๆ 

สำนักงานมีการติดโปสเตอรืตามจุดใชงาน เพ่ือเปนเครื่องย้ำเตือนในการปฏิบัติงานของ

บุคลากร 

     

 

 

 



 การอบรมใหความรู 

สำนักงานมีการจัดอบรมเรื่องการใชพลังงานและทรพยากรอยางมีประสิทธิภาพ เมื่อวันท่ี 28 

มกราคม 2564 

 
 



 การประชาสัมพันธความรูทางกลุมไลน และ Facebook 

  . 

2) การใชสื่ออเิล็กทรอนิกส 

    สำนักงานมีนโยบายในการสื่อสารภายในคณะ โดยเนนไปท่ีการใชสื่ออิเล็กทรอนิกสที่เปน

ทางการดังนี้ 

 

 



 

 

 

รูปการใชอีเมลภายในคณะ 

 

รูปการใชระบบ UP-DMS 

 

 


